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Le réseau Winch Expert a développé EasExpert RH au service 
des dirigeants de PME 

 

La RH-Évolution du dirigeant de PME, en 2023, ce sont 5  grandes évolutions : 

- un développement du digital pour les RH mais en utilisant des outils qui ne nécessitent pas d’importants 

investissements. 

- une boîte à outils : des outils simples et opérationnels. Une information qui lui soit dédiée et une veille 

règlementaire sur ce qui le concerne. 

- une gestion RH omniprésente. La PME n’a pas de DRH mais elle a des besoins (formation, recrutement, pilotage 

RH, gestion masse salariale etc…) avec un règlementaire de plus en plus contraignant. 

- un service à la carte avec une personnalisation, un engagement dans la réponse et une compréhension de ses 

enjeux. 

- un service d’accompagnement des collaborateurs et un développement de sa marque employeur  

 

EasExpert RH, à quoi ça sert ? 

La promesse d’EasExpert RH est simple : offrir aux Dirigeants de PME des outils de pilotage RH, des informations 

et des modes opératoires utiles pour une gestion agile de ses ressources humaines.  

Informer des évolutions jurisprudentielles, rendre plus accessible des règlementations qui sont complexes pour le 

Dirigeant de PME, mettre à disposition des outils de pilotage et des points de vigilance.  

 

Digérer l’information utile pour optimiser sa mémorisation… 

Les applications existantes dans le domaine des ressources humaines se multiplient fortement. EasExpert RH ne 

veut pas être une énième application mobile qui propose aux dirigeants des modèles à copier-coller sans 

comprendre totalement ce qu’il y a dedans...  « Il s’agit de promouvoir une approche holistique de la personne ou 

de l’organisation accompagnée. Il s’agit de prendre en compte leurs usages et de privilégier la fiabilité, la rapidité 

et la simplicité d’accès ».  

 

Le Dirigeant de PME est pressé 

EasExpert RH est une application mobile consultable directement de son téléphone partout et à tout moment. Elle 

synthétise, elle met en évidence ce qui compte pour le dirigeant de PME. Désormais, l’information RH est 

centralisée et le Dirigeant a un véritable DRH dans sa poche.   

 

EasExpert RH propose : un accès à des outils pratiques de gestion RH, une veille réglementaire, des notifications 

push, des recherches par mots-clés. 

 

Caractéristiques techniques :  

• EasExpert RH est téléchargeable sur les stores Google Play et App Store 

• Développement et création graphique : Eric Martin, Graphiste et webmaster 

• Gestion des contenus : les consultants du réseau Winch Expert RH. 

________________________________________ 
Contact presse : communication@winch.expert 
Tél : 05 56 30 85 96 – 06 60 67 91 90 
https://www.winch.expert/espace-presse/ 
________________________________________ 

https://www.winch.expert/espace-presse/

	COMMUNIQUE DE PRESSE

